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N° 262-2023-A-MDAA-T
Alto de la Alianza, 07 de diciembre del 2023

\ El proveido N° 10904-2023-GM-MDAA de fecha 01 de diciembre del 2023, informe N° 49-2023-COMPROMISO3-SGGA-
GDES-GM-A/MDAA de fecha 20 de noviembre del 2023, Informe N° 01472-2023-SGGA-GDES-MDAA/TACNA de 27 de
noviembre del 2023, Informe N°® 3339-2023-GDES-GM-MDAA/TACNA de fecha 30 de noviembre del 2023

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti y el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 -
Ley Organica de Municipalidades, “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los

asuntos de su competencia y esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”;

Que, el numeral 3.1 del articulo 73° de la ley N° 27972-Ley Orgénica de Municipalidades, establece que los gobiernos
locales son competentes para formular, aprobar, ejecutar y monitorear los planes y politicas locales son competentes para
formular, aprobar, ejecutar y monitorear los planes y politicas locales son competentes para formular, aprobar, ejecutar y

monitorear los planes y politicas locales en materia ambiental, en concordancia con las politicas, normas y planes
regionales, sectoriales y nacionales;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1278 - Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, la cual tiene como primera
finalidad la prevencion o minimizacion de la generacion de residuos sclidos en origen, frente a cualquier otra alternativa; en
segundo lugar, respecto de los residuos sclidos generados, se prefiere la recuperacion y la valorizacion material y
energetica de los residuos sélidos, entre las cuales se cuenta la reutilizacion, reciclaje, compostaje, procesamiento, entre las
alternativas siempre que se garantice la proteccién de la salud y del ambiente;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 138-2021-MINAM, aprueba la GUIA PARA IMPLEMENTAR EL PROGRAMA
DE SEGREGACION EN LA FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS, posteriormente es
modificada con Resolucién Ministerial N° 098-2023-MINAM en el sentido de considerar la denominacion “Programa
Recicla” en referencia al programa segregacion e la fuente y recoleccion selectiva de residuos sdlidos, la misma que tiene
por objeto orientar a las municipalidades en la implementacién del programa, con finalidad que los residuos sdlidos
aprovechables generados logren ser valorizados, establecido a su vez, las areas u unidades organicas que conforman el
ETP o ETM ; asimismo, el paso 1 del sub numeral 6.1.1) de la guia en mencion sefiala que: “ el equipo técnico provisional o
equipo técnico municipal son los responsables de planificar y disefiar , formular, implementar y realizar la supervision y
monitoreo del programa. En ese sentido, tendran a su cargo el desarrollo de las siguientes actividades: elaborar el plan de
trabajo; coordinar con los representantes de areas o unidades organicas para la formulacién e implementacién del
programa; recabar y analizar la informacion necesaria de los Ultimos cuatro (4) afios que permitira formular el programa;
diseiar el programa; gestionar la aprobacién del programa ante las instancias (areas o unidades organicas)

correspondientes; realizar reuniones semestrales durante el proceso de supervision y monitoreo del programa; vy otras
actividades que correspondan.”

Que, mediante el Informe N° 49-2023-COMPROMISO3-SGGA-GDES-GM-A/MDAA de fecha 20 de noviembre del 2023,

emitido el responsable del compromiso 3, quien solicita conformar en equipo técnico para el programa recicla con las
siguientes areas organicas:

*  SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
e GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
o SUB GERENCIA DESARROLLO ECONOMICO
o SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
o GERENCIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
o  SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION
e  GERENCIA DE ADMINISTRACIGN
o  SUB GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANQOS
o  SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO
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e  GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
o  SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
o  SUBGERENCIA DE SECRETARIA GENERAL
o SUB UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL
Que, mediante el Informe N° 01472-2023-SGGA-GDES-MDAA/TACNA de 27 de noviembre del 2023, emitido por la Sub
Gerencia de Gestion Ambiental, quien remite la solicitud del responsable de compromiso 3: “IMPLEMENTACION DE UN
. SISTEMA INTEGRADO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES”.

t_g‘;‘\EQue, mediante el Informe N° 3339-2023-GDES-GM-MDAA/TACNA de fecha 30 de noviembre del 2023, emitide por la
L &/ Gerencia de Desarrollo Econémico y Social, quien remite la solicitud del responsable de compromiso 3.

Que, mediante el Proveido N° 10904-2023-GM-MDAA de fecha 01 de diciembre del 2023, Gerencia Municipal deriva los
actuados a la Gerencia de Asesoria Juridica disponiendo su evaluacién y revision.

Por lo expuesto y de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, el Decreto Legislativo
N° 1057 y su Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y sus modificatorias y el TUO de la
Ley Procedimiento Administrativo General N° 27444, con visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria
Juridica, Gerencia de Desarrollo Econémico y Social, Sub Gerencia de Gestion Ambiental,

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Equipo Técnico Municipal (ETM) para elaborar el PLAN DISTRITAL DE MANEJO

DE RESIDUOS SOLIDOS y el PROGRAMA RECICLA PARA EL DISTRITO ALTO DE LA ALIANZA, la misma que estara
conformado por los siguientes funcionarios:

e SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
e  GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
o SUB GERENCIA DESARROLLO ECONOMICO
o SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
o  GERENCIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
o SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION
e  GERENCIA DE ADMINISTRACION
o  SUBGERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
o  SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO
e  GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
e SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
e  SUB GERENCIA DE SECRETARIA GENERAL
o  SUB UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL

s

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que los integrantes que conforman el Equipo Técnico Municipal (ETM) tendran a su

f,,\) cargo la realizacién de las siguientes actividades:
=
=y
,-§-“/’ AREAS OPERATIVAS Funciones ylo actividades institucionales relacionadas con el programa de segregacion
S - Promover la confluencia de las diferentes areas de la municipalidad para el disefio del programa de
segregacion.
- Promover la conformacion del equipo téenico municipal que promovera las acciones del programa.
; - Conf | equi i i ion del icla.
SUB GERENCIA DE GESTION Conformar el equipo téf:mco de implementacion d.e programa r'enf:lcia .
AMBIENTAL - Elaborar el plan operativo del programa, estableciendo metas fisicas y presupuestables medibles.

- Establecer el cuadro de necesidades del programa de segregacion (bienes y servicios)
- Coordinar el desarrollo del programa.

‘? - Gestionar los aspectos administrativos y presupuestales necesarios para la implementacion y
monitoreo del programa.

|
i GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
1 SUB GERENCIA DE DESARROLLO - Progran?ar actmdadef de promocién en conjunto
ECONOMICO - Proporcionar la relacion de contactoes por actividad econdmica
- Difundir y promover el programa recicla en sus diferentes actividades.
- Proponer incentivos para los vecinos que participan en el programa.

| SUB GERENCIA DE DESARROLLO | - Difl.!ndiry promover e! programa de segregacion dentro de sus diferentes actividades de promacion
SOCIAL social hacia la comunidad.

- Facilitar la relacidn de organizaciones sociales: vaso de leche, comite de damas, entre otros.
- Convocar a los lideres de organizaciones sociales.
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. - Realizar el seguimiento del Plan Operativo Institucional, promover el acompafiamiento de la
GERENCIA DE PLANIFICACION Y implementacion del programa.
PRESUPUESTO - Dar seguimiento del cumplimiento de metal del plan de incentivos municipales y también el
seguimiento de iniciativas con enfoque de presupuesto por resultado (PpR)
- Realizar la asignacion presupuestal del programa para el periodo anual correspondiente.
SUB GERENCIA DE e ety Progreme para €1p p
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO - Establecer el seguimiento de gasto del programa.
- Modificar la partida presupuestal seguin las necesidades del programa.
GERENCIA DE ADMINISTRACION
SUB GERENCIA DE GESTIONDE | _ Facilitar y orientar los mecanismos més convenientes de contratacion de personal para el programa.
RECURSOS HUMANOS.
SUB GERENCIA DE - Facilitar los pracesos de adquisicion y contratacion, en base al cuadro de necesidades del programa
ABASTECIMIENTO recicla.
GERENCIA DE DESARROLLO - Facilitar los mapas actualizados del distrito, para poder realizar actualizar los sectores y rutas de
URBANO recoleccion selectiva.
- Proveerinformacién de las zonas de mayor contribucion de pago de arbitrios.
- Planificar, conjuntamente con el drea encargada del programa, la implemantacion de incentivos por
SUB GERENCIA DE participar en el programa.
ADMINISTRACION TRIBUTARIA - Realizar campaias de pago de arbifrios asociadas a la participacion del programa, en coordinacion
con el area encargada.
- _Brindar informacién actualizada de predios habitados.
SUB GERENCIA DE SECRETARIA GENERAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
- Coordinar conjuntamente acciones para promover las actividades que se realizan en el programa
SUB UNIDAD DE IMAGEN recicla a través de material audiovisual.
INSTITUCIONAL - Coordinar conjuntamente la elaboracion de afiches, dipticos y afines, para campafias que se
realizaran en el programa recicla.

ARTICULO TERCEROQ: ENCARGAR a los miembros del Equipo Técnico Municipal (ETM) conformado en el articulo
primero de la presente resolucion, la formulacion del PLAN DISTRITAL DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS vy el
PROGRAMA RECICLA PARA EL DISTRITO ALTO DE LA ALIANZA, conforme a la las actividades establecidas en la
Resolucion Ministerial N° 138-2021-MINAM y ofras normas conexas.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente a las partes interesadas y demas unidades organicas competentes de la
entidad.

ARTICULO QUINTO: DISPONER que la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, la publicacién de

la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Disfrital Alto de la Alianza
(www.munialtoalianza.qob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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