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“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PUBLICACION DE RESULTADOS DE APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
CONVOCATORIA CAS N°0020-2023-MDAA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA
SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

RESPONSABLE DE LA - LIC. DAMASO MIGUEL MAMANI GUTIERREZ
PUESTO AL QUE POSTULA SUB UNIDAD DE EVALUADOR | CPC. YOEL BERNABEL ARPASI VALERIANO
COMERCIALIZACION Y
SALUBRIDAD - ARG, LORENNA LIZBETH SILVA CIFUENTES
N° PUNTAJE CONDICION
APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE DNI MOTIVO DE DESCALIFICACION
OBTENIDO OBTENIDA #
1 [CAHUAS CORNEIO LUIS JHOSUA 04748631 40 APTO
2 |LUQUE HUANCA DE SARAVIA MATILDE 00440439 40 AFTO
3 |CASTRO ROMERO VANESSA DEL ROSARIO 40030108 ——— DESCALIFICADO [NO ADIUNTA CERTIFICADO DE HARILIDAD
4 |CASTRO SANCHEZ HEVELIN VELINEA 41712758 ———— DESCALIFICADD [NO ADILNTA FICHA RUC
5 |QUENTA CALIZAYA CLAUDIA ISABEL 48135367 — DESCALIFICADD |NO ADILINTA FICHA RUC
6 = NO CONSIGNA LA FIRMA SEGUN INDICA EL INCISO
COAQUERA DAMASCO JAVIER EDUARDO 00504715 — DESCALIFICADO D) DEL NUMERAL 4.1
7 NO ADJLINTA CERTIFICADD DE HABILIDAD, NO
ROQUE RAMIREZ CARLO ANDRE 73309002 R — DESCALIFICADD |CONSIGNA LA FIRMA SEGIIN INDICA EL INCISO D)
DEL NUMERAL 4.1
8 NO ADILUNTA CERTIFICADO DE HARILIDAD, NO
ATAMARI PILCO CARMEN LUCIANA 45623555 | - DESCALIFICADD |CONSIGNA LA FIRMA SEGUN INDICA EL INCISO D)
DEL NUMERAL 4.1

*EL PUNTAJE MiNIMO PARA LA ENTREVISTA PERZONAL ES DE 35.00 PUNTOS

El postulante que aprohd la evaluacidn curricular, deberdn presentarse a rendir la ENTREVISTA PERSONAL,
portando su DNI el dia, hora y lugar sefialado a continuacion:

LUGAR: MUNICIPALIDAD DISTRITAL ALTO DE LA ALIANZA (Av. Prolongacién Pinto Nro. 1337) — SUB
GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

FECHA: 25 de JULIO del 2023

HORA: 08:30 a.m.

MUNICIPALIDAD DISTRITALALTO DE LAALIANZA
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