Munic 'C'-‘.; Hatrit
Alto de I3 Alianza

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la

e

conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PUBLICACION DE RESULTADOS DE APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

CONVOCATORIA CAS N°012-2024-SGGRRHH-GA-MDAA

PROCESO CONVOCATORIA POR NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADQS DE EVALUACION CURRICULAR

PUESTO AL QUE POSTULA ASISTENTE - CPC. YOEL BERNABREL ARPAS| VALERIANO
PROFESIONAL | EVALUADORES |- ABG. LORENNHA LIZBETH SILVA CIFUENTES
B - ABG. LORENNHA LIZBETH SILVA CIFUENTES
NI APELLIDOS Y NOMBRES DEL o PUNTAJE CONDICION MOTIVO DE
1 |PERALTA LINARES, KASSANDRA MARYORI 48304342 35 APTO
2 IMUNOZ PALZA, RODRIGO ALONSO 43169684 40 APTO

*EL PUNTAJE MINIMO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL ES DE 35.00 PUNTOS

Los postulantes que aprobaron la evaluacion curricular, deberan presentarse a rendir la ENTREVISTA

PERSONAL, portando su DNI el dia, hora y lugar sefialado a continuacién:

LUGAR: MUNICIPALIDAD DISTRITAL ALTO DE LA ALIANZA (Av. Prolongacion Pinto Nro. 1337) — SUB

GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
FECHA: 31 de ENERO del 2024

HORA: 08:30 am

MUNICIPALIDAD DISTRITALALTO DE LAALIANZA

(£) SUB GERENCIADE G:STION DE Rﬁggas.o!‘ F‘U“*NOS

MUNICIPALIDAD DISTRITAL AL’ODE LAA’ AN
GERENCIA DE ADMINISTRACI

Abg. L0
LERIANO

GERENTE

MUNIC! PAUDAD DISTRITAL ALTO DE LAALIANZA
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