Alto de |5 Alisnza

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
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PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE CALIFICACION Y

EVALUACION DE CONVOCATORIA CAS N°42-2023-SGGRRHH-GA-MDAA

DEPENDENCIA

CARGO
FECHA

GERENCIA MUNICIPAL
ADMINISTRADOR DE SERVICIOS Y EQUIPO MECANICO

29 DE DICIEMBRE DEL 2023

RESULTADOS FINALES

- CPC. YOEL BERNABEL ARPASI VALERIANC
ADMINISTRADOR DE SERVICIOS Y GERENCIA NOMBRES Y APELLIDOS DE | ABG. LORENNHA LIZBETH SILVA CIFUENTES
EQUIPO MECANICO MUNICIPAL LOS EVALUADORES
- ABG. LORENNHA LIZBETH SILVA CIFUENTES
PUNTAJE PUNTAIJE
APELU[:)%SSIJI&“NR:ERES REL DNI EVALUACION | ENTREVISTA P.lrJ Io“_::;I-E RESULTADOS
CURRICULAR | PERSONAL
MAMANI MAMANI, YONY EFRAIN 71947275 35 35 70 GANADOR

*EL PUNTAJE PARA DECLARARSE GANADOR ES MINIMO DE 70.00

El postulante declarado GANADOR, deberd presentarse con su respectivo Documento Nacional de Identidad
(DNI), el dia 3 de enero del 2024 a las 07:30 am en la Municipalidad Distrital Alto de la Alianza — sito en la Av.

Prolongacién Gustavo Pinto N° 1337 de la ciudad de Tacna — Oficina de la Sub Gerencia de Gestién de
Recursos Humanos.
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