MUNICIPALIDAD DISTRITAL ALTO DE LA ALIA|

“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

CONVOCATORIA CAS N°0030-2023-SGGRRHH-GA-MDAA

PROCESO CONVOCATORIA POR NECESIDAD TRANSITORIA

_RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR |

: "P'UESTO AL QUEVPOSTULA '

~ [SUB GERENTE DEf
~ ‘Lﬁﬁ/,"GESTION '

N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL
POSTULANTE

| OBTENIDO

= | -

41814198 38

ARENAS PARISUARA. JORGE LUIS -
NO CONSIGNA LA FIRMA
CONFORME INDICA EL
g ([CASTRO SANCHER, HEVELIN 41712798 ; DESCALIFICADA INCISO C) Y D) DEL

VELINEA

NUMERAL 4.1 (parte superior
derecha).

*EL PUNTAJE MINIMO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL ES DE 35.00 PUNTOS

Los postulantes que aprobaron la evaluacion curricular, deberan presentarse a rendir la
ENTREVISTA PERSONAL, portando su DNI el dia, hord y lugar sefialado a continuacion:

LUGAR: MUNICIPALIDAD DISTRITAL ALTO DE LA ALIANZA (Av. Prolongacion Pinto Nro.

1337) — SUB GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
FECHA: 30 de OCTUBRE del 2023

HORA: 08:00 a.m.

GERENCIA DE ADMHNI!

EL B. ARPASl VALERIANO
GER

MUNIGIPALIDAD DISTRITAL ALTO DE LA ALIANZ:
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