“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la ot

conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

CONVOCATORIA CAS N°006-2024-SGGRRHH-GA-MDAA

PROCESO CONVOCATORIA POR NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

SUB GERENTE
PUESTO AL QUE POSTULA o - CPC. YOEL BERNABEL ARPASI VALERIANO
EVALUADORES |- ING. EDWIN RENE ROJAS MACHACA
DESARROLLO - ABG. LORENNHA LIZBETH SILVA CIFUENTES
ECONOMICO
N® APELLIDOS Y NOMBRES DEL - PUNTAIE CONDICION -
POSTULANTE OBTENIDO OBTENIDA DESCALIFICACION
NO CONSIGNA LA FIRMA
CONFORME INDICA EL
1 [TITO ALANOCA, JAVIER 43542904 S DESCALIFICADO | {ei<5" 6) v D) DEL
NUMERAL 4.1.
NO CONSIGNA LA FIRMA
_ CONFORME INDICA EL
2 [SANCHEZ HUAMANI, ENRIQUE JUSTO 41155755 DESCALIFICADO (2N ORI NBIOA B
NUMERAL 4.1.

“EL PUNTAJE MINIMO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL ES DE 35.00 PUNTOS

La plaza para el cargo de SUBGERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO; correspondiente al proceso
CAS N°006-2024-SGGRRHH-GA-MDAA, para LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL; se declara DESIERTA, los postulantes fueron descalificados.

B. ARPASI VALERIANO
GERENTE

MUNICIPALIDAD DISTRITALALTO DE LAALIANZA

MUNICIPALIDA
GERENCIA DE
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