“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la e
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PUBLICACION DE RESULTADOS DE APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

CONVOCATORIA CAS N°001-2024-SGGRRHH-GA-MDAA

PROCESO CONVOCATORIA POR NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

- CPC. YOEL BERNABEL ARPAS| VALERIANO
SUB GERENTE DE
TESORERIA EVALUADORES|- cpC. YOEL BERNABEL ARPAS| VALERIANO
PUESTC: AL GUE POSTULA - ABG. LORENNHA LIZBETH SILVA CIFUENTES
N°|  APELLIDOS Y NOMBRES DEL Bk PUNTAJE | CONDICION MOTIVO DE
1 |FLORES TICONA, MARTHA 40596722 38 APTO
2 ISANCHEZ ARCENIO, BIBIANA JULIA 10660035 38 APTO

*EL PUNTAJE MINIMO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL ES DE 35.00 PUNTOS

Los postulantes que aprobaron la evaluacion curricular, deberan presentarse a rendir la ENTREVISTA
PERSONAL, portando su DNI el dia, hora y lugar sefialado a continuacion:

LUGAR: MUNICIPALIDAD DISTRITAL ALTO DE LA ALIANZA (Av. Prolongacién Pinto Nro. 1337) — SUB
GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

FECHA: 29 de ENERO del 2024

HORA: 08:00 am

ZpC. YOEL B!

RPASI VALERIANO

GCERENTE

-~

MUNICIPALIDAD DISTRITALALTODE LAALIANZA

IVAGIFUENTES

TION DE REGUASOS HUMAROR

MUNICIFALIDAD DISTRITALALTO DE LA

|

GERENCIA DE AGMINIS

/C',P.C. YOEL B, ARPAS| VALERIANO
GERENTE




