“ARo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la =,
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PUBLICACION DE RESULTADOS DE APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

CONVOCATORIA CAS N°016-2024-SGGRRHH-GA-MDAA

PROCESO CONVOCATORIA POR NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PUESTO AL QUE POSTULA PROFESIONAL - CPC. YOEL BERNABEL ARPASI VALERIANC
B (EJECUTOR |EVALUADORES |- ABG. JUAN VICTOR GUTIERREZ MAMANI
COACTIVO) - ABG. LORENNHA LIZBETH SILVA CIFUENTES
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL i PUNTAIE CONDICION MOTIVO DE
POSTULANTE OBTENIDO OBTENIDA DESCALIFICACION
1 | GUTIERREZ GONZALES, FREDDY 00869504 35 APTO
NO CONSIGNA LA FIRMA
. ST CONFORME INDICA EL
2 |[PONGO PILCO, YLYAN RUTH 425808705 e DESCALIFICADO INCISO C) Y D) DEL
NUMERAL 4.1.

*EL PUNTAJE MINIMO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL ES DE 35.00 PUNTOS

Los postulantes que aprobaron la evaluacion curricular, deberan presentarse a rendir la ENTREVISTA
PERSONAL, portando su DNI el dia, hora y lugar sefialado a continuacién:

LUGAR: MUNICIPALIDAD DISTRITAL ALTO DE LA ALIANZA (Av. Prolangacién Pinto Nro. 1337) — SUB
GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

FECHA: 15 de Marzo del 2024

HORA: 10:00 am

-

MUNICIPALIDAD DISTRITALALTO DE LAALIANZA




